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Acord de l’òrgan tècnic de selecció de la convocatòria del procés de selecció, 
mitjançant el sistema selectiu de concurs oposició, per proveir llocs de treball en 
règim de personal laboral fix de l’empresa pública Energies Renovables Públiques 
de Catalunya, SAU, en el qual es convoquen les persones aspirants admeses al 
test de competències específiques. 
 
 
En la sessió del dia 6 de novembre de 2025, l’òrgan tècnic de selecció del procés de 
selecció de la convocatòria ha acordat: 
 
 
—1 Aprovar la convocatòria de la prova per avaluar les competències específiques de 
les persones aspirants admeses, en el marc procés de selecció, mitjançant el sistema 
selectiu de concurs oposició, per proveir llocs de treball en règim de personal laboral fix 
de l’empresa pública Energies Renovables Públiques de Catalunya, SAU. 
 
—2 Fer pública la convocatòria de la prova per avaluar les competències específiques 
de les persones aspirants admeses a través del Tauler d’anuncis de la Seu electrònica 
de la Generalitat de Catalunya, e-Tauler (http://tauler.gencat.cat) i a la pàgina web de 
l'entitat.  
 
—3 Aprovar i adjuntar les instruccions del test de competències específiques i el llistat 
de persones aspirants admeses com a annexos d’aquest acord (Annexos 1 i 2). 
 
 
 
 
 
 
 
 
La secretària (suplent) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://tauler.gencat.cat/


 

ANNEX 1 
Instruccions per a la realització del test de competències específiques  
 

1. L’avaluació de les competències específiques es realitzarà el dilluns dia 1 de 
desembre de 2025, a les sales 1 i 2 de la planta baixa de la seu central del 
Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica (Av. de Josep 
Tarradellas, 2, 08029 Barcelona). 
 

2. Les persones aspirants hauran d’accedir a l’adreça indicada com a mínim amb 
una antelació de 15 minuts abans de l’hora que consta al quadre següent:  
 

DIA: 01/12/2025 

9:30 a 10:30 hores 11:00 a 12:00 hores 12:30 a 13:30 hores 

Director/a Tècnic/a de 
Comercialització (Codi LEN: 
03) 

Director/a Tècnic/a de 
Generació (Codi LEN: 10) 

Director/a Tècnic/a de 
Gestió de L'Energia (Codi 
LEN: 05) 

ERP Manager 
(Codi LEN: 16) 

Responsable de Contractació 
(Codi LEN: 02) Tècnic/a al Departament de 

Recursos Humans 
(Codi LEN: 01) 

Director/a Tècnic/a 
Financer/a (Codi LEN: 12) 

Responsable de 
Comunicació i Relacions 
Institucionals (Codi LEN: 07) 

 
3. Només està permesa l’entrada a l’edifici a les persones aspirants, llevat de casos 

degudament justificats d’acompanyament a persones aspirants amb la condició 
legal de discapacitades o a persones aspirants amb adaptació per a dur a terme 
lactància i altres situacions acreditades. 
 

4. Per a accedir a les aules, les persones aspirants s’hauran d’identificar amb algun 
d’aquests documents físics originals: DNI o NIE/ Passaport/ Carnet de conduir/ 
Targeta de resident. 
 

5. Els dispositius electrònics, de telefonia, missatgeria o similars que permetin la 
comunicació, la consulta, la transmissió d’informació, l’enregistrament i la difusió 
d’imatges hauran d’apagar-se per les persones aspirants, sota la supervisió del 
personal col·laborador, abans d’accedir a l’aula. 
 

6. La prova constarà de 30 preguntes tipus test, amb 3 preguntes addicionals de 
reserva. Cada pregunta oferirà quatre opcions de resposta, de les quals només 
una serà correcta. Les respostes s’han de passar per cada persona al full de 
respostes que s’entregarà. Només es donaran per vàlides les respostes que 
s’incloguin en aquest full de resposta.  
 

7. La puntuació màxima de la prova és de 30 punts, els quals equivalen als 25 punts 
de valoració màxima del test de competències. Les respostes correctes sumaran 
1 punt, mentre que les respostes errònies restaran 0,25 punts. No es computaran 
les preguntes no respostes. Les preguntes addicionals de reserva només 



 

puntuaran si l’òrgan tècnic de selecció acorda anul·lar alguna de les preguntes 
del test. 
 

8. Les persones aspirants no podran portar material per a la realització de la prova, 
a excepció de bolígraf, llapis i corrector de cinta o líquid blanc. A aquest efecte, 
es facilitarà per part de l’òrgan paper en blanc a les persones aspirants, durant 
la realització de la prova, per al cas que es vulguin fer anotacions. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ANNEX 2 
Llistat de persones aspirants admeses 
 
 
Director/a Tècnic/a de Comercialització (Codi LEN: 03) 
 
 

DNI 
PRIMER 
COGNOM 

SEGON 
COGNOM 

NOM DIA HORA 

***7630** Campos Escolà Marta 01/12/2025 09:30 

***9250** Puig  Valls Oriol 01/12/2025 09:30 

***3628** Filomeno  Alsina Agustí 01/12/2025 09:30 

***3781** Criado  Culebras Juan 01/12/2025 09:30 

 
 
 
ERP Manager (Codi LEN: 16) 
 
 

DNI 
PRIMER 
COGNOM 

SEGON 
COGNOM 

NOM DIA HORA 

***0215** Najjari Jamal Randa 01/12/2025 09:30 

 
 
 
Director/a Tècnic/a Financer/a (Codi LEN: 12) 
 
 

DNI 
PRIMER 
COGNOM 

SEGON 
COGNOM 

NOM DIA HORA 

***2458** Heras Castejón Juan Antonio 01/12/2025 09:30 

***2331** Sicart  Barceló Núria 01/12/2025 09:30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Director/a Generació (Codi LEN: 10) 
 

DNI 
PRIMER 
COGNOM 

SEGON 
COGNOM 

NOM DIA HORA 

***1700** Mesas Pérez Joan 01/12/2025 11:00 

***9250** Puig  Valls Oriol 01/12/2025 11:00 

***7779** Lladó  Morales Gil 01/12/2025 11:00 

 
 
Responsable de Contractació (Codi LEN: 02) 
 

DNI PRIMER 
COGNOM 

SEGON 
COGNOM 

NOM 
DIA HORA 

***2448** García  Sánchez Pablo 01/12/2025 11:00 

***9591** Pérez López Francesc 01/12/2025 11:00 

***0163** Casanovas Chevalier Pol 01/12/2025 11:00 

***1968** Garcés  Guallart Pilar 01/12/2025 11:00 

***9103** Moreno Villanueva Javier 01/12/2025 11:00 

***2948** Morató Sierra Oriol 01/12/2025 11:00 

***1816** Parralo Calvo Pablo 01/12/2025 11:00 

***5589** García  Valenzuela Javier 01/12/2025 11:00 

***3227** Rebolledo Oneto Pedro 01/12/2025 11:00 

 
 
 
Responsable de Comunicació i Relacions Institucionals (Codi LEN: 07) 
 

DNI PRIMER 
COGNOM 

SEGON 
COGNOM 

NOM 
DIA HORA 

***7075** Modenes Cabrerizo Ana Isabel 01/12/2025 11:00 

***1215** Martínez  Trepat Isabel 01/12/2025 11:00 

***7348** Casanova  Casañas Laura 01/12/2025 11:00 

***4023** Baró Llàcer Carlos 01/12/2025 11:00 

***3846** Peláez Rodríguez Núria 01/12/2025 11:00 

***9193** Vieiros Rodríguez Iris 01/12/2025 11:00 

***3628** Filomeno Alsina Agustí 01/12/2025 11:00 

***1256** Tosquella Roig Alba 01/12/2025 11:00 

***1521** Espasa Macias Marta 01/12/2025 11:00 

***7144** Martínez Amat Marc  01/12/2025 11:00 

***9525** Garcia Vidal Marta 01/12/2025 11:00 

***9598** Hernando Crespo Óscar 01/12/2025 11:00 

 



 

 
 
Director/a de Gestió de l’Energia (Codi LEN: 05) 
 
 

DNI 
PRIMER 
COGNOM 

SEGON 
COGNOM 

NOM DIA HORA 

***3070** Nuñez Català Marc 01/12/2025 12:30 

***9250** Puig  Valls Oriol 01/12/2025 12:30 

***3781** Criado Culebras Juan 01/12/2025 12:30 

 
 
Tècnic/a al Departament de Recursos Humans (Codi LEN: 01) 

 
 
 
 
 

DNI PRIMER 
COGNOM 

SEGON 
COGNOM 

NOM 
DIA HORA 

***8288** Ibáñez Navazo Eva 01/12/2025 12:30 

***7816** Nogueras Roca Marta 01/12/2025 12:30 

***3459** Jodar  Samper Virginia 01/12/2025 12:30 

***2074** Canals Gumà Meritxell 01/12/2025 12:30 

***0609** Ferreira Alonso Jessica 01/12/2025 12:30 

***7103** Martí Ramos Josep 01/12/2025 12:30 

***9103** Moreno Villanueva Javier 01/12/2025 12:30 

***4667** Molina Nieto Sílvia 01/12/2025 12:30 

***8023** Astals Murià Marta 01/12/2025 12:30 

***2827** De Frutos Sánchez Virginia 01/12/2025 12:30 

***4485** Parra Soler Esther 01/12/2025 12:30 

***0059** Millera Gracia Noelia 01/12/2025 12:30 

***9998** Pallín  Terrasa Maria 01/12/2025 12:30 

***0410** Claramonte Solà  Pau 01/12/2025 12:30 

***9210** Lucena De Valentín Mònica 01/12/2025 12:30 

***2153** Cutillas García Arís 01/12/2025 12:30 

***1978** Vilca  Pérez  Maria 
Alejandra 

01/12/2025 
12:30 
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